VEDLEGG 6

Retningslinjer for valgkomiteen

1 Valgkomiteen bestdr av 3 medlemmer , fortrinnsvis fra forskjellige selskaper.
Leder + 2 medlemmer blir valgt av Representantskapet.

2. Valgkomiteen velges ved ordinzre valg pa Representantskapsmgtet for 1 ar av
gangen.

3. Senest 2 maneder far denne dato skal valgkomiteen ga ut til medlemmene med
anmodning om forslag til valg ihht. Vedtektenes kap. 5.3.

4. Anmodningen gjares gjennom informasjonsskriv , eller pa annen hensiktsmessig
mate, til medlemmene. Det ma poengteres overfor medlemmene at forslagsstiller er
ansvarlig for at de foreslatte kandidater er villige til & ta valg.

5. Valgkomiteen skal ha mottatt forslag til kandidater senest 1 maned far
Representantskapsmatet. Innkomne forslag ma vare skriftlige, inneholde fullt navn ,
selskap kandidaten er ansatt i og forslagsstiller underskrift.

6. Valgkomiteen tar kontakt med de kandidatene som er pa valg og foresparre om
gjenvalg.

7. Valgkomiteen lager sin innstilling , med anbefalte kandidater i de forskjellige verv
ihht vedtektenes paragraf 5. @vrige kandidater settes opp i en uprioritert liste.
Valgkomiteen henstilles til a bestrebe & unnga dobbeltverv, dvs. unnga at
styremedlemmer ogsa har ledende verv i en av lokalavdelingene.

8. Valgkomiteens innstilling sendes de forskjellige avdelingene skriftlig 14 dager far
det siste sentralstyremgtet for Representantskapsmatet.
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. Valgkomiteens formann innkalles til det siste sentralstyremgtet far
representantskapsmgtet, for a orientere styret om valgkomiteens innstilling.

10. Valgkomiteen forestar valget ihht. Vedtektenes paragraf 5.3 ved
representantskapsmgtet, og foretar opptelling.

11. Valgkomiteen opplgses etter dette.

27.01.02/TK.khp Kap. 2.7.1



