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TIL ALLE MEDLEMMER:

INNTIL EN AVKLARING HAR SKJEDD ANG.

AUTORISERTE FLYTEKNIKERES STILLING
OG PLASS I SAS“TEKN.ORGANISASJON T
NORGE, OPPRETTHOLDES NFO§ VEDTAK
OM INNTIL VIDERE IKKE BESETTE LE-
DIGE STILLINGER VED OSLTS.
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iNFO: Medlemsblad for

Norsk Flytekniker Organisasgon

Utkommer 4 ganger pr. 4r.

Redaksgjon: Elling Knudsen, TS-E,SAS
Adresse:  Postboks 60, N 1330,
Oslo Lufthavn.

Tanker og meninger i "iNFO" behgver
ikke & vare NFO§ offisielle synw
Ettertrykk og sitat er tillat ved
oppgivelse av kilde.

AFF: en historisk oversikt ved
overgangen til NFO.

Dermed er det et faktum,- Autoriserte
Flymekanikeres Forening er bltt histo-
rie,—- NFO:Norsk Flytekniker Organisa-
sjon er kommet i stedet.

Vi synes det er pa& sin plass i1 denne
forbindelse med en historisk over-—
sikt.

Starten:

Hpsten 1938 tok herrene Aase,Langnes,
Larsen og Schibbye initsiativet til a
fa dannet en forening for autoriserte
flyvemekanikere.

"Den 17/1-39 blev der afholdt konsti-
tuerende generalforsamling pd hotell
Savoy". Tilstede var 13 mann,lovene
ble godkjent og som AFFS fgrste for-
mann ble O.Schibbye (senere kontroll-
sjef i SAS) valgt.

De to fgrste arene arbeidet styret
med & fa ensartet utdannelsen til
medlemmene, tilslutning til en hoved-
organisasjon,en rettferdig fordeling
i arbeid og stasjoneringsforhold,
uniformsproblemer samt lgnns og diet
problemer.

Man hadde konferanser med Ritmester
Bp i "Luftfartsradet", og med for-
retningsfgreren i Bilarbeiderfor-
bundet. (Disse kunne ikke akseptere
at aut.mek.A skulle skilles ut som
egen avd. i forbundet.)
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ER DU EN AV DE HEIDIGE SOM ER UTSTYRT
MED SKRIVEREDSKAP OG PAPIR?

HAR DU TENKT PA AT REDAKSIJONEN OGS&
TRENGER I N F ORMAS JON?

Ved tariffkravene i 1939 ble man
enige om & kreve opp til kr. 460,-
pr.mnd. for aut.mek.,opptil 580,-
for "type-mek." og for aut.mek ved
hovedstasjon var max.kravet kr.680,-.
Av regnskapet for 1939 kan nevnes at
intektene var kr.192,- og utgiftene
hadde vart pa kr.60,94. Kassabeh. pr.
1/1-40 var p& kr.131,06 hvorav 120,-
pa kto. i Aker Sparebank og resten
"er p.t. i kassererens lomme" som
det stdr i protokollen,

1941 til 1945:

Protokollen fra siste styremgte og
gen.fors. i 1941, er meget kort:

" ——forgvrig inntok man en bedre
aftens med pafglgende diskusjon om
gammelt og nytt,-spesiellt nytt".

kan vi lese i referatet.

Fra gen.fors. 21/2-41, star det

kort at foreningen skal opplgses
grunnet manglende interesse. Under-
skriverne md nevnes: 0.Schibbye,
A.Eriksen , Bj.Larsen,M.S¢rbotten,
S.Langnes, E.Korslund, O.H.Voldene,
0.Brathen, J.Lian.

AFF var deretter opplgst under krigen,
herrene var rgmt til England og Canada,
-men vi bgr merke oss det fgrste sam-
lingsmgtet etter krigen. Den 14/8-45
mgtte: ltn.F.Karlsen, ltn.H.Stranderud,
fenr.J.Lian,vingsersjantene Larsen og
Silberg, sjt.0.Schibbye og Langnes
samt L.Stenberg og Sgrbotten.
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AFF aktiviteten i perioden -45 til -69

I des.-45 ble det avholdt gen. fors.,
og nytt styre ble valgt.

Som det fremgdr av fig.l var aktivit-
eten stor i perioden -45 til -53.
Videre hadde foreningen en oppblomst-
ring i fra -56 til -61.

1945 til 1962:

Hva var det sa foreningen arbeidet med
gjennom de fgrste 15-16 arene etter
krigen? Mgteprotokollene forteller
sitt:

De fgrste arene var det problemer rundt
tilpassing til sivil~flygingen. I den
sammenheng var det viktig & £& stand-
ardisert utdannelsen og kravene til
aut.mek.n.

Flyselskapene og luftfarsmyndighetenes
administrasjon var ikke bygget opp
effektivt og resultatet av den aksel-
ererende utviklingen i luftfarten ble
at en mengde saker madtte lgses "pa
sparket' eller improviseres fra dag

til dag.

AFFS krav og patrykninger gjorde sitt
til at utdannelse og praksis kom i
ordnede forhold.

ILgénnsproblemene og skjevheten i den,
har gdtt som en rg¢gd trad gjennom for-
eningens historie.

Stgrre og mektigere organisasjoner har
aldri kunnet akseptere at utdannelse
og ansvar i den flytekniske bransjen
bgr betales. Dette har selskapene vist
4 utnytte gjennom arene.

Tilslutning til Maskinistforeningen?

En tid arbeidet man aktivt for en
tilslutning til Maskinistforeningen,
(i 1948)den var pa det tidspkt. til-
sluttet L.O. men gikk senere ut og
ble et selvstendig forbund.

Det var ogsad kontakt med Porsgrund
teknikernes Forbund, men ogsa det
randt ut i sanden.

Sett i "historisk perspektiv" virket
styrets forsgk pad tilslutning til
Norsk ruteflyger forening, noe kramp-
aktig (1948).

Godt forhold til L.D.:

AFF fikk istand en ordning med luft-
fartsmyndighetene hvor foreningen
hadde med en sensor ved alle tester
av aut.mek. for L.D. Forholdet til
L.D. var i alle &r svart godt, noe
som fremgar av mgteprotokollene.
Overing. T.Dahl hadde nok sin del av
eren for det, han holdt foreningens
styre orientert om alt som var ak-
tuelt i forholdet til myndighetene.
S& tidlig som i 1950 kom spgrsmalet
om & autorisere verkstedene opp.

SAS presset pd for & f£4 en slik
ordning gjennomfgrt.- Som kjent gikk
det mange ar fgr dette ble gjennom-—
fort.
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Historisk oversikt (forts):

Gamle mgteprotokoller kan ogsd vare
forngyelig lesning: I 1952 foreslo
den sittende formann i AFF ved gen,
forsamlingen det aret at det skulle
innfgres en"hyordning": "--med be-
spisning som post I pa dagsorden,-
man vilde dermed kunne spise seg til
styrke og humgr for senere & ta fatt
pé& dagsordens viktigere pktr." !!

Vi har en mistanke om at det ikke b
bare var mat det dreide seg om.

I 1952 hadde AFF 66 medl.,- 13 mgtte
pa nevnte gen.fors. Et forslag om
flere medlemsmgter ble forkastet da
man mente 3 ha erfaring for at ingen
mptte! !

Darligere lgnn enn fagarbeidere:

I 1953 var det et faktum at aut.mek.$
lgnn 14 kr.@,2o0 under fagarbeider pr.
time.

Den konstante spenningen rundt lgnns
og statusforhold tok mye av AFFS tid
og energi.

En stadig diskusjon om tilslutning

eller ikke til hovedorganisasjon,- har

alltid vert et tilbakevendende tema.
NAF ville i de fgrste arene ikke hgre
snakk om andre enn J.&M.

Dette skapte i perioder svart darlige
forhold mellom AFF og J.& M. I 1950
kom det til &pen konfrontasjon mellom
de to.

Mgteprotokollen forteller intet om
hvordan "konfrontasjonen' artet seg.

Samarbeid med andre selskaper og med
kolleger i Sverige og Danmark?

Idéen om samarbeid med Svenske og
Danske kolleger er ikke ny,- det
var kontakt sa tidlig som i 1952.
Etter ICAO konferansen i 1952 i
Montreal, viste det seg at sert. be-
stemmelsene for teknisk personell
var sa variable i de forskjellige
land, at rammen som ble satt opp om
dette ble meget tgyelig og tilpas-
selig for alle. Den gamle ordningen
ble derfor beholdt her i landet.
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I 1953 foreslo den sittende formann

i AFF at foreningen skulle ta konta-
kt med kolleger i Braathen SAFE og
Widerge samt Polarfly A/S, for & fa
en bredere oppslutning til AFF.

Vi vet ikke hvordan det gikk videre
med dette i 1953, men vi vet jo hvor-
dan dette ble suksess pa et senere
tidspkt. ( Formann i 1953 wvar S.
Andersen,SAS.)

Opplgsningstendenser i —50 arene:

Alle lgnnsmessige diskusijoner i =50
drene ble henvist til gjeldende over-
enkomst mellom J.& M. og NAF.

AFF var bundet til denne og fikk ikke
gehgr hos SAS for sine krav.

I 1954-55, var det heller darlig in-
teresse rundt AFF,- det at J.& M.
hadde hand om alle forhandliger vir-
ket deprimerende og la en demper pa
AFFS virksomhet.

I protokollen fra disse arene kan en
lese om oppl@sningstendemser med
medlemmer i bade J.& M., Arbeids-
lederforbundet og i AFF,

1956 til 1959: En aktiv periode.

I 1956 kom en oppblomstringsperiode
med et aktivt og arbeidsomt styre.
Formann dengang var F.Dahl og en
meget flittig sekreter het R.Iversen.
Mye har vert sagt og ment om AFF i
denne perioden,-uansett hvilken
mening man hadde,- arbeidsomme og
aktive var de.

Ting som ble &&tt opp var:

Aut.mekids arbeids og ansvarsomrade

i forhold til arbeidgiveren.

Det ble orden i sert.bestemmelsene
for IERA sertifikater.

Man kjempet iherdig for (og mot)
organisasjonsendringen i SAS som
villé medfgre ansettelse av en rekke
inspektgrer.

Det ble dengang hevdet at dette var
et utslag av en personalpolitikk i
SAS som gikk ut p& "splitt og hersk".
Hva gjorde AFF dengang?

Jo,- en gikk til "blokkade" av de
utlyste stillingene inntil de anset-
telsesmessige forhold var avklart.




At ansettelse av inspektgrer senere
gjorde sitt til at L.D. kunne aksep-
tere firma-autorisasjon,-se det er
et annet kapitel.

Det ble i denne tiden ogsad kjempet
hardt for & £& orden i forholdet med
utestasjonerte og beordringssystemet.
De som hadde med dette & gjgre, tok
bare hensyn til "ansikter", ble det
hevdet.

Bruk av fagarbeidere pd trafikk i 1955:

I 1955 var det dess-uten brdk om
bruken av fagarbeidere pé& trafikk.
(Var det noe som sa at historien
gjentar seg?)

Etter at en rekke formenn og inspek-
tprer var ansatt i SAS, tok AFF opp
de l¢gnnsmessige forhold for disse.
De var fortsatt medlemmer.

Utmeldéng av Jern.&Met.:

Det evige tilbakevendende problemet
med forhandligsrett og forholdet til
J.& M., resulterte i at AFF gikk ut
av J.&M. i 1956. Forholdet var all-
ikevel ikke verre enn at "visse
fglere" ble holdt ute for en even-
tuell tilbakevendigg til J.& M.S$
trygge favn.

"Enkelte" mente at utmeldingen had-
de vert en forhastet beslutning.
Mgteprotokollene forteller om en
stadig diskusijon om firma-autorisas-—
jon og inspektgr ansettelser. AFF

ba om skriftlige garantier for at
ingen statusendring skulle skje med
aut.mek.n.

Andre gjennomgangstemaer var skift-
planer og skiftprosenter, samt lgnns-
forskjelden mellom fagarbeidere og
AFF medlemmer.

Tilbake til Jern.& Met.:

I 1958 gikk AFF igjen inn i J.& M.,

og 1 lgpet av 60 —~ 62 dgde virksom-
heten stille bort. I denne tiden fikk
man ogsad oppleve at nesten 20 aut.
mek.er ble degradert til fagarbeidere.

Det skulle snart vise seg at J.& M./
L.0. ikke viste den ringeste interes-—
se for de tilbakevendte medlemmer,
hverken etter innmeldelsen eller pa
et senere tidspunkt. Det var derfor
bare en naturlig konsekvens av J.&M.S$
ignoranse at AFF gjenoppsto i 1969.

AFF dannes igjen:

Verkstedklubben i SAS hadde laget
"yis til egen rumpe." Vi vet alle hva
som skjedde,- over 200 autoriserte i
samtlige flyselskaper dannet ryggrad
i det nye AFF under ledelse av noen
£8 ildsjeler. Det har vel nd blitt
bevist at AFF denne gang kom for &
bli.

Den nd gjennomfprte organisasjons og
navnendring er en naturlig videreut—
vikling og kan bare oppfattes som et
bevis for at AFF var levedyktig.

NFO har nd egen tariffavtale, selv
om likheten med J.& M. s avtale er
sldende. Det er denne likheten som
det nd md kjempes for a fa fjernet.

Vi tror ogsa at flyselskapenes ledelse
etter hvert har lert 4 leve med oss,
i SAS har forholdet til personalavd.
blit bedre i den senere tid.

At mendlemmer av NFOS styre kan bruke

noe av arbeidstiden til foreningsarbeid

exr et bevis pa det.

Vi ser frem til den dag da vi kan si
noe lignende om forholdet til den
tekniske ledelsen i flyselskapene.

ek
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NFO i 19772

Hva er det sa som opptar NFO idag?
Sentralstyret stdr foran varens ta-
riffoppgjgr. Varsel om arbeidsned-
leggelse fra den 23/4 er sendt og
bekreftet mottatt.

Tariffkomiteen har hatt sitt fgrste
mgte og NAF har fatt tilsendt NFO§
lgnnskrav: Minstelgnn heves til kr.
4215,~- pr.mnd, Pers.l¢gnn gkes med
kr.260,~-,Alderstillegget gkes med
kr.25,~- pr mnd. og sert.tillegget
gkes med kr.1l5,-.

Dermed gjenstdr det & se om "Kleppe-
pakke" og NAF/LOS enighet ogsad denne
gang gjgr alle andre organisasjoner
til "gjerdesittende" statister?

I avd. SAS er NFO opptatt av en ny-
ordning ved teknisk avdeling som kan
fa store konsekvenser for vare medl.
hvis den blir gjennomfgrt i den &v
SAS foresglitte form.

Det foreligger pompgse planer om &
innf¢re egne kontrollgrer (flere in-
spektgrer) med stemplingsfullmakt,
utstedt av SAS. Det kan noen ganger

se ut som om man infe¢rer kontroll for

kontrollens egen skyld. Narliggende
er det & minne om gode gamle Parkin-
sons lov.

NFO befinner seg i samme situasjon
som AFF gjorde i 1956 (se histarisk

oversikt), man ¢gnsker 3 ansette flere
funkgjonerer, rekruttert fra NFOE rek-

ker. Dermed kan det nye systemet gj-
ennomfgres, og man "pplitter og her-
sker" som sd& mange ganger tidligere.
Vi hédper at solidariteten denne gang
er bedre enn i 1956.

Det har vakt stor begeistring i Verk-

stedsklubb kretser, at SAS vil ta i
bruk fagarbeidere til & ta check pa
£fly i trafikk. De utvalgte far et 5
dagers kurs, og regnes deretter & ha
tilstrekkelig kompetanse til & over-
ta for en flytekniker. Funksjonzrer
ved service-avd. (TS), vil fa firma-

messig myndighet til & gi maintenance-
release i aircraftlog pa& grunnlag av

hva fagarbeiderne har gjort ute pa

rampen. M.A.0. er det persomlige an-
svar til en autorisert tekniker be-
hendig fjernet, eller som en av SASS

representanter uttrykte seg i et mgte

med NFO:'Vi er lei av at den autori-

serte tekniker oppfatter seg selv som

L.D.§ forlengede arm inn i SAS".

gide 6

Det nye "systemet" til SAS vil ampu-
tere "armen" og dermed far "bukken
fri adgang til den havresekken han
er pd jakt etter",

Heldigvis har den tekniske ledelse

i reg.Norge,med all ngdwendig tyde-
lighet, demonstrert at det ikke her-
sker enighet om hvordan systemet skal
fungere i praksis. Vi skal vare sa
taktfulle at vi her ikke nevner hvor-
dan, og med hvilke ord dette ble de-
monstrert for NFOS styre.

Som en fglge av den mangel pd koor-
dinerte meninger som hersker i den
tekniske ledelsen om hvordan den
autoriserte flyteknikers fremtid skal
se ut 1 SAS reg.Norge, har NFO gatt
til det drastiske skritt & blokkere
alle stillénger som er ngdvendig a

f4 besatt for at det nye systemet
skal kunne fumgere.

Der stdr man i det skrivende ¢yeblikk.

o 0o

"Kommer straks,—skal bare se igjennom
TK$ bidrag til nattens gjpremil”



NFOE FPRSTE REPRESENTANTSKAPS
M@TE.

Mgtet ble holdt pd Fornebu den 19/3.
Avviklingen gikk hurtig under J.G.$
ledelse.

Etter at representantskapet var er-
klert beslutningsdyktig, ble NFOS
forste R.S.mgte konstituert.

De innkomne forslag handlet om hvor-
dan Sentralstyrets gkonomi skulle
ordnes. Det ble enighet om at hver
avd. i NFO skal betale kr.160,- pr.
ar pr.medl. til sentralstyrets drift.
Dette skal dekke utgifter til jurist,
til "iNFO" og til administrasjon.

Det ble vedtatt at det som et mini-
mum ma utkomme 4 nr. av "iNFO" pr.
ar.

Etter forslag fra R.Slettebg,BU,

ble det vedtatt at "iNFO"S opplag
skal gkes, slik at bladet kan deles
ut til alle som er interessert i var
organisasjon. Videre sd man gjerne
at en innmeldings-blankett skal tryk-
kes i bladet i hvert nr.

Det har vist seg at det er interesse
blandt fagarbeidere for medlemskap

i NFO. Etter endel diskusjon, ble det

vist til NFOS lover og de interesserte
ble anmodet om & sende sgknad med opo-

Iysninger om utdannelse og praksis.

En tomanns gruppe fikk fulklmakt til
a4 fortsette sitt arbeid med under-
spkelser om og kontakt med Y.S.

De to er A.Kvalsnes, Sterling og R.
Slettebg ,BU~SAFE.

A.Kvalsnes har kontakt med fremstil-

lere av foreningsmerker, og vil sene-
re fremlegge endelig forslag om det-

te i sentralstyret.

Valgresultater:

Sentralstyre:
SAS: E.F¢rrisdal,J.Giever, S.Kind-
seth.
SAFE: R.Slettebg, S.Ovenstad.
FOF : H.Cypriansen
WE' : K.Jakobsen
Sterling: A.kvalsnes.

formann: J.Giaver, SAS
info.sekr.: E.Knudsen,SAS

Red.komité: E.Knudsen, SAS
A.Kvalsnes,Sterl.
R.Dybwad, BU-

Tariff komité: (13 mann) 5 SAS,3 BU,

2 FOF, 2 WF og 1 Sterl.
Heri innbefattet alle

avd.formenn, form.i S.
styret samt info.sekr.

Hovedorg.tilslutn.komité:

R.Slettebg, BU
A.Xvalsnes, Sterl.
(Disse skal fremlegge
forslag om slak tilsl,
til Y¥.S. Dette skal i
safall ut til uravstem-—
ning bl.medl.)

Vi tror at representantskapet reiste
hjem med en fglelse av et vellykket
mpte. (Til tross for forsovelse og
improvisert mgtelokale.) NFO er na
blitt en organisasjon som etterhvert
vil sette seg i respekt og bli aksept-
ert bade hos myndigheter,flyselskaper
og blandt andre organisasjoner.

o 0o

1o HEN
S4Y
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Avd.styrer i NFO for 1977:

SAS:
formann : E.Fgrrisdal OSLTS-E
n.form. : J.Giaver "
sekreter: S.Kindseth "
kasserer: J.Haagensen "
repr. s.l:V.Meland "

" s.2:J.Haagensen "

" s.3:E.Knudsen "

" s.4:J.Giaver "

" s.5:L.Lgmo "

" OM: K.Hasleto OSLOM

varamann OM velges senere
repr.N.Norge: S.Hansen EVEOM

" " : E.Garstad TOSOM
V.& S.Norge :M.Brakstad BGOOM
funksjonerer:A.Skomsgy OSLTS-E

o 0o

NYTT FRA SFF. .
Svensk Flygtekniker F®rening.

Vare kolleger i Sverige er stadig pa
farten. Vi skal snart ha et nytt kon-
takt og informasijonsmgte i Oslo, hvor
det vil bli informert om vinterens
begivenheter i begge land.
( Vi ser frem til den tid da ogsa
vare Danske kolleger kan komme med
i disse mgtene.)
Det har vakt stor irritasjon i LO-
kretser i Sverige at vare kolleger
har meldt sin ankomst til SAS pa& ARN,
"TEKNIKERNS VARLD" nr.l/77, er komm&d
og i det nr. har man lagt stor wvekt
pd samarbeidsavtalen mellom NFO/SFF.
Bladet sliter med de samme problemer
som "iNFO",- mangel pa skriveklge
blandt medlemmene.
En artikkel presenterer spgrsmalet
om SFFS nye avd. pa& Arlanda. Stadig
flere flyteknikere i Sverige sgker
néd medlemskap i var "broder" orga-
nisasjon. Utviklingen har kommet sa
langt at Svensk Transport arb.forb.
har sendt sin formann for avd.46
rundt pd "SFF stasjonene" for a fa
medlemmene til & returnere til L.O.
~-Dengang ei,-ingen i SFF tror lenger
pd at deres interesser vil bli ivare-
tatt av "mamut-organisasjonene".

I medl.bladet finner vi dessuten en
orientering fra SFF/Linjeflyg. Det
viser seg at firmaet har planer om
innfgring av en "transit-check" som

skal utfgres av uvautorisert personell.
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Braathen SAFE:

formann : R.Slettebg.
n.form. : S.Skadberg.
sekreter: S.Rgd.
kasserer: R.Johansson.
styremedl. :

Sola : @.Evensen.
Fornebu : S.Ovenstad.
Vaernes : R.Dybwad.

tekn.komité: T.Stangeland.
A.Foldnes.
R.Rgst.

innstillings
komité: N.Fodnes.
H.Ottesen.

revisorer: B.Ohma.
M.Mellomstrand.

Forslaget har vert fremlagt for S.P.
(svensk Pilotfdrening) og for "Tran-
sport"=LO. Pilotforeningen stilte seg
sterkt negativt til forslaget, mens
alle og enhver kan tenke seg til
hvilken holdning "Transport" har i
nevnte sak.

Forslaget er na til revisjon hos LIN,
og SFF skal vare med pd utformingen,
fpr det sendes til Svensk L.D.

Kanskje en tankevekker for enkelte
instanser i Norge ogsd?

Ved arsmgtene i SFF ble fglgende
styrer valgt:

B.Radix SAS
H.Holmgvist LIN

Hovedstyre:

formann : X.G.Holm LIN
v.form. : N.Franzén SAS
sekr.t. : S.Hammer LIN
kass. : L.wWwallin LIN
styremedl. : J.Jchanson Sterner

T avd.2 (GOT-NRK~LLA) har fglgende
blitt valgt:

formann : N.Franzén
v.form. : O.8Sykidinen
sekretas : A.Hall
styremedl. : B.Radix
" : L.IOsnitz
c 0o
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NYTT FRA LUFTFARTSDIREKTORATET:

I sammenheng med den pagaende dis-
kusjon om "L-check fagarbeidere" i
SAS og om endringer i organisasjons-
strukturen og signeringsrettighetene,
vil vi her understreke de punkter i
brev fra L.D. som er selve kjernen

i saken.

I brevet heter det bl.a,:
"Saksbehandlingen vedrgrende innfor—
ing av "L-check" mekanikere som ledd
1 personqloppsettingen pd SAS god-
kjente verksdedbaser er fortsatt un—
der behandling.

Forutsetningene for at SAS internt
skal kunne autorisere mekanikere for
utforelse av "L-check" p& ARN,CPH og
OSL kan konsentreres slik:

1. P& den aktuelle verkstedbase skal
det finnes en fungerende verksted
kontroll.

2. Spestielle utdannelseskrav skal
oppfylles (ref.THA) I tillegg kre-—
ves at verkstedsinstruktgrer fin-
nes med ansvar for & lede den pra-
ktiske utdannelsen av "L-check"
mekanikere.

3. Den internt autoriserte "l-check"
mekaniker fir selvstendig utfere
"l-check" etter gjeldende under-—
lag og skalssignere for utferelsen
pd en spesiell check-liste.

4. Den person som er ansvariitg for
utferdigelsen av "Maintenance -
Release" i Aircraft Log, skal
vere organisasjonsmesstyg plassert
slik at han har inflytelse pd ut—
forelsen av arbeidet og tilgang
til hjelp og informasjon som mulig—

gjer & ta amsvar for luftdyktigh
hetsklarering. Vedkommende skal
minst ha kvalifikasjoner tilsvar—
ende ICAO Annex 1,Chapter 4, Air-—
craft Maintenance Type II licence.

5. Ordningen med intern autorisasjon
av "L-check" mekaniker skal bare
benyttes pa godkjent verksted-
base, og det er et krav at Logbok
rutinene skal vere identisk like
pd de tre basene.

Dette var selve brevet. Understrekn-
inger er gjort av "iNFO".

Vi peker her sarlig pad pkt.4. Hvordan
den signerende for Maintenancse Re-
lease, skal kunne fglge det praktiske
arbeidet ma bli 1litt av en "ngtt".
Kanskje har man i SAS tenkt seg en

ordning med "dobbel-kontroll" pad ramp-
handlig tjenesten ogsa? I safall skal
det bli interessant 4 se hvor mye bil-
ligere den "nye ordningen kan bli".

Det m& her vare pa sin plass med en
gjengivelse av de omtalte ICAO be-
stemmelsene (ICAO Annex 1l,ch.4), som
her md vare ytterst viktige:

I chapter 4) heter det bl.a.:

In such an approved maintenance opg-—
antzation the Contracting State shall
ensure that the privilege of signing
a maintenace release 1s restricted to
ndividuals who have knowlegde and
expertence equivalent to that of
4.1.1.2 and 4.1.1.3.

I fplge ICAO Annex 1 gjelder flg.
krav for & kunne bli innehaver av
flyteknikersertifikat type II:

"4 Contracting State shall require
an applicant for an maintenance type
II licence to meet the following re-
quirements in respect of age,know-
ledge,experience and skill:

4.1.1.1. Age. He shall be not less
than 18 years of age.
4.1.1.2. Knowledge. He shall stisfy
the Licensing Authority as to his
knowledge of':
1) airecraft and their entirety
11) airframes
111) ailreraft power-plants in-
cluding their accessories
v) atreraft instruments
vi) aircraft avionics
4.1.1.3.Experience. He shall have had
the following experience in the insp—
ection,servicing ang maintenance of
atreraft or its components.
a) for the issue of a licence
with privileges for signing
a Maintenance Release (Certi-—
ficate of Safety for Flight),
at least:
1) three years,or
11) two years if the applicant
has satisfactory completed
an training course which will
provide an equivalent level
of practical ezperience.

Det eneste som synes & mangle i disse
bestemmelsene (som SAS gkal tilpasse),
er et krav om at kunnskapsnivdet skal
holdes vedlike!!

o O o
stde 9



POLITIATTEST VED S@PKNAD OM
FPRSTEGANGS SERTIFIKAT.

I AIC B25/77 fra L.D., er det nd
fastslatt fglgende:

I henhold til §12 i forskrifter om
strafferegistrering fastsatt av
Justisdepartementet 20.des. 1974

kan politimesteren utferdige politi-
attest ndr det i lov eller med klar
hjemmel i lov er fastsatt at en per-
son mé godtgigre at han har fgrt en
hederlig vandel,er ustraffet e.l.

Slik hjemmel finnes i Luftfarts-
lovens § 55 for personell som skal
tjenestegjgre ombord og i § 52:
forskrifter for flymekanikerserti-
fikater pkt.1.2.4.5. for flymeka-
nikere.

Ved sgknad om flymekanikersertfi-
kat kreves politiattest.

Politiattesten utstedes normalt
direkte til den attesten gjelder av
politiet pé& vedkommendes hjemsted.

Attesten skal ikke vare eldre enn
tre maneder ved sertifikatutsted-
elsen.

Da enkelte har hatt vanskeligheter
med & £& utstedt politiattes&} har
Justisdepartementet gjort oppmerksomn
pa at sd@keren ved henvendelse til
politiet m& vise til luftfartsloven
og angjeldende sertifikatforskrift.

o 0o

side lo

MENINGER:

Se ogsd side /! ang.medlemmers mening.

Til red. av "iNFO".
Hva har styret gjort ang."Opplysn./
Utv.fond pengene?

Adv.Sibbern arbeider fortsatt med
saken.Ny henv. er gjort til NAF ©
mars—77.

red.

ANG. NFOS NYE
LOVER:

NFOS§ nye lover som ble vedtatt i ar,
synes ved narmere gjennomlesning a
ha et par mangler som jeg gjerne vil
rette oppmerksomheten mot:

Representantskapets beslutningsdykt-
ighet:

Da bade avd.styrer og sentralstyre

md ha et vist minimum &v fremmgte for
a vaere beslutningsdyktige,synes det
rimelig at en tilsvarende bestemmel-
se ogsd finnes for R.s. En teoretisk
mulighet for "kupp" bgr elimineres
snarest. 3/4 deltagelse synes rimelig
ogséd 1 denne forbindelse.

NFO og tilslutning til Hovedorganisa-
sjon:

En tilknytning til en hovedorganisas-
sjon er under utredning.

Det bgr finnes bestemmelser i lovene’
som dekker dette omradet.

Spgrsmalet er serdeles viktig og det
ville ikke vere urimelig med samme
avstemmingsregler pad dette omradet
som i § 12.(Uravstemming.)

S.H.

o

§ 13.1 er grei nok i denne sammen-—
heng,-den gir sentralstyret rett til
d foreta endvinger med pdfelgende
godkjernming av Representantskapet.
Det foreligger ogsd andre endrings-—
forslag samt diverse''skjgnnhetsfeil”
og det blir vel naturlig & ta dette
med samlet i utgave 2 ndr den skal
trykkes.

red.



L-CHECK MEK. / FLYTEKNIKER.

Noen komentarer til pdgdende dialog.

Utviklingen de siste 15-20 &r innen
luftfarten, ikke minst pa den tekniske
siden, er i ferd med a fa konsekven-
ser for bestdende rutiner og regel-
verk.

Hvis dette kommer uventet pa noen, ma
det vel skyldes darlig gangsyn eller
det som verre er.

Det forundrer meg at dette ikke har
skjedd fgr, Min oppfatning har vert og
er,at flyteknikerens status i en mulig
nyordning, vil fortsette & vare en
viktig brikke i organisasjonen. Dette
bekreftes ogsd i siste skriv fra L.D.
Den gang AFF ble reorganisert, luftet
jeg tanken om & komme bedrift/L.D. i
forkjgpet med konstruktive ideér,
Dette fikk aldri respons.

NFOS lover sier i malsetningen at det
skal arbeides for de faglige inter—
esser. Uten pa noen mate & nedvurdere
det arbeidet som er utfgrt,-tvert i
mot,— md det inrgmmes at dette mdl har
ligget i bakgrunnen.

Faglig setttsynes jeg den foreslatte
nyordning ikke representerer noen
trussel mot den autoriserte tekniker,-
snarere er det en gppvurdering.

Hvis en autoriserts yrkesstolthet
ligger begravet i & f&a utfgrt en "L~-
check", md det vel kunne karakteri-
seres som naivt og lite ambisigst.
Hvis SAS skulle ha noen baktanker med
nyordningen er L.D.S regelverk klart
nok.

For meg virker den pagdende dialog
mellom NFO og SAS noe uklar.

At man er redd for sin status og frem-
tid gir ikke svar pa uklarheten,deri-
mot har vi nd sjansen til & bevise at
for bedrift og myndigheter at vi er
villige til og har evnen til konstruk-
tiv tenkning og at vi er vart ansvar
bevist.

Navnendringen AFF/NFO er et fremskrit
i sd mate, men gir ikke stgrre ansvar,
kvalifikasjoner eller en sikrere frem-
tid,

Fremtiden kan synes & ha mange nyan-
ser, men et er sikkert: Utviklingen
kan ikke stoppes og vi md se i gynene
at den fremtidig autoriserte vil fa
et enda stgrre ansvar, bade overfor
myndigheter,bedrift og ikke minst over-—
for egen utvikling pa det faglige plan.
Hvis dette gar inqéom en naturlig del
av NFOS fremtidige program, tror jeg

at utviklingen er pa var side.
Bedriftene har ikke rad til & kaste
vrak pd en sd teoretisk/praktisk kva-
lifisert yrkesgruppe. Derimot er dé&t
en investering i & videreutvikle
den gruppen innen organisasjonen.
En lenke er som kjent ikke sterkere
enn det svakeste ledd, derfor ma den
enkelte ta konsekvensen av de endrin-
ger skjer og vil skije.
Det finnes etter mitt syn flere funk-
sjoner som naturlig bg¢gr legges under
den autoriserte teknikers ansvarsom-
rade.
Dette til debatt,-- ballen er kastet,
sett i gang & skriv,-for du er ikke
enig vel?

K.E.Hasleto

p.t. BGWOM

Vi tror at K.E.H. nok ville ha en-—
dret deler av sin artikkel og syns-—
punkter hvis han hadde befunnet seg
her oppe 7 "kulden'.

Vi skal ikke med dette insinuere at
heten 7 BGW har vert sd stor i vin-
ter at station-engineer har tatt
skade av det,— men hans inlegg tyder
pad at NFO igjen md skrive seg bak
gret at informasjonen er viktigere
enn noe ammet 1 organisasgjonsarbei-—
det.

Vi tror at en aksept av SASS syns-—
punkter i denmne sak, er en aksept
som pd lengre sikt blir var yrkes-—
gruppes undergang,—-dessverre!

En undergang som vil skje med apla-
US fra cvveevnienens

Den dag da SAS kan by vdr gruppe en
posisjon i organisasjonen som stdr

z forhold til det kunmnskaps og prak-
stsnivd som selskapet selv har sgrget
for at vi er kommet opp til,-=ja se
da fortoner saken seg annerledes.

red.

sidell
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Salat-t . aukeres forbypyd,
g9de gleéqesdrap o9

raserjytpruggq.

Aﬁévarlig"re&.hék; og Vicepresident © ISF: Tom Skalle.

AFFekten gker mest!

Som en fglge av at vart opplag er be-
grenset takket vare den egenrddige red,
i iNFO, ser vi oss nd ngdt til & sen-
surere noen av alle de innlegg vi har
mottatt fra vdr enorme leserskare.

Vi har bl.a. mottatt fgplgende merkver-—
dighet:
Ti1 AFFekten v/Tom Skalle.

Som hr. T.S8. har sett, har vir forening
skiftet navn til NFO, noe som jeg vet
at T.S. er meget i mot. (Hvordan kan
innsenderen vite det?) Jeg foresldr at
AFFekten skifter navn til INFeksjonen,
da det i denne spalte er forgiftede
meninger og uttrykk 7 forb.med vir
forening som blir tatt opp.

™ok en tom skalle"

Hvis dette skal vare standard for inn-
legg i vart forg¢vrig utmerkede organ,
méd jeg melde pass. N3 far det veare

nok navneskifteforslag. AFFekten heter
AFFekten og kommer til 4 fortsette med
det, etter enstemmig vedtak i I.S.F.§

presidentskap. hd ok

o O o

Fra var korrespondent i de indre,dype
skoger, har vi denne gang mottatt flg.

Hr Vaispresident!

Herved en liten konkurranse:
Sp.mdl: Hva er forskjelden pd en fly-
tekniker og en fagarbeider?
Svar: a) Kulepenn
b) Lenn
¢) Odpr.

Jeg gdr ut fra at redaksjonen er like
genergs med premieringen denne gang.

& hilsen 2027 ¢

OM NAVNENDRINGER:

Det er kommet red.mek. for ¢re at nof,

har skiftet navn til ONF. Hva som er hen-
sikten med det, vet ikke vi. Istedet for
alle disse fjollete forkortelser foreslds
at man nu ga sterkt inn for ISF: Inter-
national Safety Foundation.Dermed skulle
alle utenforstdende beundrere av var org.
vere sikret retten til & delta i neste
navnendrings konkurranse.

Altsd: AFF = NFO = ISF = OSV = 0.s8.V

ISFS presidentskap har hatt mgte om saken
og uttaler: ISF er det eneste brukbare al-
ternativ, da vare medlemmer ikke bedriver
annet enn oppviglervirksomhet,kverulanse
og undergravingsvirksomhet. Interne Salat-
Erakkeres Forbund vil pd det instendigste
be NFOS styre om & forandre navn til noe
som stemmer bedre overens med deres gjgren
og laden. Forslaget fra vicepresidenten om
"John Giavers Parti", blev forkastet med
overveldende flertall, og begrunnet med

at persondyrkelsens tid er over i FON.

red.mek.

TITTELENDRING:

Det kunngjgres herved at red.mek. Tom Skalle,

heretter vil ta i bruk tittelen redaksjons

‘Eresident. Dette for at hans yrkesutgveldse

skal stemme bedre med tittel.

Det understrekes at endringen ikke er et ut-
slag av snobberi,- det er kun en dyd av ngd-

vendighet. Tittelen er godkjent av ISF.

LEDIGE STILLINGER:

Ved OSLTS er det en rekke ledige stillinger;
Alle medl. av ISF og NFO med spisse albuer
og passelige personlige egenskaper bes sgke
snarest. Vernehjelm fds utlevert ved anset-
telsen.

Vi har forelagt konkurransen for var
ortopediske konsulent som uttaler:
"Som kjent lar fotsvette seg ikke fj-
@rne med sandaler,snarere tvert i mot"

side 12

Premien denne gang gdr til innsenderen
som vil motta gavekort pa l-en~fottur
med sandaler,i ¢vre Stjgrdal, da han
har rett i at svar ¢) er riktig.




AFFPektens side 2

NY, UKJENT MEDLEM AV SALAT-TRAKKER

FORBUNDET.

En meget god og velbegrunnet sgknad "Denne gripende forskjell i

om medlemskap i ISF (Interne Salat- klasseforskjell og denne form
trékkeres Forbund) er behandlet og for rase og klasseskille, er
godtatt i ISFS presidentskap. midt i blinken for hva I.S.F.
Sgknaden ble godkjent pd grunnlag av alltid har kjempet for."

utdrag av SAS "reg.Norges Handbok,Al- uttaler et samlet og begeistret presi-
minnelig del. Reg.nr.o8l,side 1 og dentskap, under behandling av sgknaden.
samme bok reg.nr.o83,side 1. Vicepresidenten (Tom Skalle), ble sa

I revisjon av den 1/8-76 heter det overveldet av sgknaden, at han (pa

i o081, pkt.3.2.(Reiseregulativ for ISFE regning spanderte rikstelefon til
funksjonarer i SAS reg,Norge) "Uganda Railways" for a fa Deres fgrste

reaksjon pa sgknaden.

U.R.S presseavd. gjorde det helt klart
at deres 2.klasses materiell er 1 1.
klasses stand. Kvegvognene er na ut-

"For reiser som ikke foregdr med
SAS, vil selskapet refundere ut-—
gifter for folgende klasser be-

ordringsmidler: : .
f a) gernbanereiser' 1.klasse styrt med vifter, gjgsselskrapere og
b) Sjpretser } 7L?75552 dessuten en ny type "sprosser" som har

gjort det mulig & skimte landskapet

som passerer revy. U.R. anbefaler at
mekanikere bruker vernesandaler ved

reiser med U.R.§ l.klasses 2.klasse

vogner.

I o83,pkt.2. (Szrbestemmelser for

mekanikere gjeldende ved forflyt-
ning i Skandinavia (utestasjoner-
ing) og ved tjenestereiser.)

" Med hehsyn til benyttelse av de
forskjellige klasser av beford-
ringsmidler gjelder flg.:
a) Jermbane: Sverige: 2.KI.
Norge:Turistkl.

AFFekten vil med dette ¢gnske Handbok
revisoren hjertelig velkommen i ISFS
rekker. Det er vel fortjent.

Erbgpdigst og med gratulasjoner,

Darm. :Felleskl. Tom Skalle,
Andre land: 2.k1. red.prec. & vicepresident.
b) Sjereiser: Norge: 1.kI. . . )
e ek T N.B. Klassenalen av 3.klasse vil bli

avsendt til revidenten nar hans
identitet er klarlagt.

TAKK:
AFFekten vil med dette takke alle SUTREPRISEN -77
som har vart behjelpelige med as-
sistanse til fremstilling av det- Medlem nr.4 i ISF, F.J., har lansert
te nr. En szrlig takk gar til arb. ideén om en arlig sutrepris til den
og jobbfordelerne ved OSLTS-S. av NFO$S medlemmer som har gjort den
Uten deres helhjertede innsats had- stgrste insats for "Sutringens fremme”.
de dette "&ndsverk"ikke vart mulig. Vi har mottatt en rekke navneforslag,
men synes at idéens far,bgr sta sterkt
o 0o som &rets kandidat. Dette med tanke
pad at Alfred Nobél aldrig fikk "Nobél
SAVNET': prisen”.
Sykkel i trafikkmessig og forsvarlig T.S.
stand savnes ved SAS/TS-S.Det fore- o0 o

slds samtidig at fotstegtter settes
opp pad budsjett for 1980.

o 0o
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MEDLEMSKAP I

Norsk Flytekniker Organisasjon,

Boks 60,

Oslo Lufthavn

Jeg er interessert i medlemskap og ber derfor om ¥tterligere opplysning om

NFO.
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